Protokoll
der 1. Sitzung des Vorstands der
LAG WeserlLand
am 20.10.2022 in Petershagen

Sitzungsbeginn: 15.30 Uhr
Sitzungsende:  16.15 Uhr

Anwesende Vorstandsmitglieder:

¢ Dirk Breves Vorsitzender, Blirgermeister Stadt Petershagen (6ffentlicher
Vertreter)

« Iris Niermeyer stellv. Vorsitzende, Kreislandfrauenverband {Wirtschafts-
und Sozialpartnerin}

» Luisa Arndt Gleichstellungsbeauftragte Stadt Minden (6ffentliche Vertreterin)

¢ Prof.-Dr. Ing. Oliver Wetter Fachhochschule Bielefeld/Campus Minden {(Sffentlicher Vertreter)

s Beate Kramer Staatshad Bad Oeynhausen GmbH (Wirtschafts- und Sozialpartnerin)

+ Marco Mehwald Freiwilligenagentur Minden (Wirtschafts- und Sozialpartner)

+ Hans-Herbert Bents _ Mobilagenten im ldndlichen Raum e.V. {(Wirtschafts- und

) Sozialpartner}

* Uwe Hempen-Hermeier Jenz GmbH {Wirtschafts- und Sozialpartner)

* Anna Lena Priimer Kreissportbund {Wirtschafts- und Sozialpartnerin)

& Kerstin Pahnke Verbraucherzentrale Minden {Gffentliche Vertreterin)

s Herbert Wiese Stadtheimatpfleger Porta Westfalica (Wirtschafts- und Sozialpartner)

Entschuldige Vorstandsmitglieder: :
* Anke Grotjchann © Biirgermeisterin Stadt Porta Westfalica {Gffentliche Vertreterin}
* Lothar Meckling NABU Kreisverband Minden-Liibbecke, Wirtschafts- und
Sozialpartner

Anwesende der Geschiftsstelle:
s Dr. Pia Steffenhagen-Koch Regionalmanagerin BIR e.V., Schriftfithrerin

TOP 1: BegriBung, Feststellung der Tagesordnung
Herr Breves begriiBt die Anwesenden und stéllt die Tagesordnung fest. Zur Tagesordnung gibt es keine
Anmerkungen.

TOP 2: Sachstand LEADER
Frau Dr. Steffenhagen-Koch erliutert anhand der Prisentation {Anlage 1) kurz den aktuellen Stand zu
den Rahmenbedingungen der neuen Forderperiode ab 2023.

Daruiber hinaus berichtet Herr Breves vomn Notartermin zur Anmeldung des Vereins beim Amtsgericht
Bad Oeynhausen. Die Unterlagen zur Eintragung in das Vereinsregister sind eingereicht. Ob Anderungen
notwendig werden, bleibt abzuwarten.
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TOP 3: Beitragsordnung ‘
Wie bei der Griindungsversammlung beschlossen, soll es eine Beitragsordnung fiir den Verein geben.
Der Entwurf wurde mit der Einladung zur Vorstandssitzung an alle Vorstandsmitglieder verschickt. An-
hand der Prasentation erldutert Frau Dr. Steffenhagen-Koch die wesentlichen Inhalte, u.a. zur Hohe der
Mitgliedsbeitrage und zur Freistellung von der Beitragspflicht.
Auf Nachfrage von Herrn Breves gibt es keine Anderungsvorschlige zur Beitragsordnung seitens der an-
wesenden Vorstandsmitglieder.

TOP 4: LEADER-Projektauswahl

Frau Dr, Steffenhagen-Koch erldutert, dass die Regionale Entwicklungsstrategie (RES) mit den 4 Hand-
lungsfeldern und regionalen Querschnittsthemen den Rahmen fiir die Projektauswahl bildet. Einge-
reichte Projektideen missen entsprechend eine Strategie- und Zielorientierung aufweisen. Anhand dem
Schema zum Projektauswahiverfahren stellt Frau Steffenhagen-Koch die mit der Einladung zur Vor-
standssitzung mitgeschickten Dokumente {Projektskizze, Projektkriterien und Bewertungsbogen) vor.

Frau Arndt schidgt vor die Projektskizze entsprechend der geschlechtergerechten Sprache zu iiberpriifen
und anzupassen. Die anwesenden Vorstandsmitglieder sind mit dem Vorschiag einverstanden. Die Pro-
jektskizze wird entsprechend {iberarbeitet. Dariiber hinaus tauschen sich die Vorstandsmitglieder kurz
uber die abzufragenden inhalte der Projektskizze aus. Auf Nachfrage von Herrn Breves gibt es keine
weiteren inhaltlichen AnderungsWUnsche seitens der anwesenden Vorstandsmitglieder,

Des Weiteren stellt Frau Steffenhagen-Koch den ,,Laufzetfel" fiir die Projekte vor, den das Regionalma-
nagement zukinftig zur Priifung der Zugangskriterien und der Antragsteliung verwenden wird.

Zu den definierten Projektkriterien und dem Bewertungshogen gibt es seitens des Vorstandes keine An-
derungsvorschidge. Diese werden somit vom Vorstand einstimmig beschlossen.

TOP 5: Bewerbungsverfahren Regionalmanagement

Frau Steffenhagen-Koch berichtet, dass in Abstimmung mit den Vorsitzenden der beiden LEADER-
Regionen Aueland und Wesertand eine gemeinsame Stellenausschreibung am 30.09.2022 verdffent-
licht wurde. Bewerbungsschluss ist am heutigen Tag, 20.10.2022. Die Sichtung der eingegangenen Be-
werbungsunterlagen erfolgt in der Geschaftsstelle. Die Einladungén zu den Bewerbungsgesprichen sol-
len ziigig verschickt werden.

An den Gesprachen am 07.11.2022 nehmen Herr Breves und Frau Niermeyer fir das WeserlLand sowie
Herr Steiner und Frau Bintemeyer flir das Aueland teil. Frau Kneller {Gleichstellungsbeauftragte Pr.
Oldendorf) wird fiir die Gleichstellung dabei sein.

TOP 6: Arbeitsplan der Geschéftsstelle
Anhand der Prasentation erldutert Frau Dr. Steffenhagen-Koch kurz den weiteren Zeitplan bis Jahres-
ende.

TOP 7: Verschiedenes
Folgende Termine werden fiir die vier Vorstandssitzungen in 2023 festgelegt:
1. Sitzung: Montag, 13.02.2023 (Ort: tha)
2. Sitzung: Montag, 22.05.2023 (Ort: tha)
3. Sitzung: Montag, 28.08.2023 (Ort: tha)
4. Sitzung: Montag, 06.11.2023 (Ort: tha)
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FGr den Verein wird eine neue Internetseite bendtigt. Um die Ressourcen zu biindeln, kénnte die Seite
mit eigener Domain an das Content Management System IKISS des BIR e.V. angedockt werden. Als Do-
mian schldgt Fr. Steffenhagen-Koch www.lag-weserland.de vor. Es gibt keine weiteren Domain-Vor-
schldge. Der Vorstand stimmt der Domain und dem skizzierten Vorgehen zu.

Dartiber hinaus berichtet Fr. Steffenhagen-Koch, dass es bereits Anfragen zum Regionalbudget gibt. Sie
" schldgt vor, die bestehende Projektskizze anzupassen {Anlage 2). Die Vorstandsmitglieder sind mit dem
Vorgehen einverstanden und geben bei Bedarf eine Riickmeldung.

Herr Breves beendet um 16:00 Uhr die Vorstandssitzung.

Minden, den 25.10.2022 A

{Dirk Breves, Vorii zender}



